
 

RODEZ 
Ville chef-lieu du Département de l’Aveyron (26 000 habitants) recrute : 

1 Animateur(trice) enfance / jeunesse (H/F) 

Filière animation – Emploi de catégorie C  

 

Poste à pourvoir au 1er septembre 2025 

Missions principales : 

 

• Animer des activités à destination de l’enfance et la jeunesse  

• Concevoir et mettre en œuvre des projets d’animation, en étroite concertation avec les collègues et en cohérence 
avec le projet éducatif de territoire.  

• Assurer le suivi administratif en lien avec l’équipe (dossiers d’inscription, suivi de fréquentation, communication avec 
les familles) 

• Rédiger, en collaboration avec l’équipe, des bilans, comptes rendus et courriels à destination des partenaires ou des 
familles  

• Aller à la rencontre des jeunes dans une démarche collective d’"aller-vers", en coordonnant les actions avec les autres 
acteurs du territoire. 

• Participer aux animations de la ville (fêtes de quartier, évènements)  

• Organiser, planifier et diriger des séjours de vacances, en lien l’équipe d’animation. 
 
Profil : 

- Titulaire du DEJEPS ou diplôme équivalent. 

- Titulaire du BPJEPS ou équivalent ; l’UC de direction constitue un atout complémentaire 

- Permis B exigé. 

- Maîtrise de la conduite de projets  

- Aptitudes rédactionnelles / Bonne aisance relationnelle / Maîtrise des techniques d’animation de groupe 

- Autonomie, polyvalence, réactivité, capacité d’anticipation et rigueur sens du dialogue, diplomatie et appétence pour 
le travail collaboratif. 

 
Contraintes et spécificités du poste : 

Disponibilité et capacité d’adaptation aux différents publics,  

Planning annualisé pouvant inclure une présence en soirée ou le WE en fonction des projets,  

Participation à trois séjours de vacances de cinq jours par an. 

 
Avantages collectifs au travail 

• Prime de fin d’année 

• Prime de direction séjour  

• Titres restaurant (participation employeur de 50%) 

• Chèques vacances 

• Régime indemnitaire RIFSEEP 

 
Merci d’adresser votre candidature : lettre de motivation accompagnée de votre CV avant le 30 juin 2025 

 
Monsieur le Maire – Hôtel de Ville 

DRH - B.P. 31119 - 12031 Rodez Cedex 9 
 

Ou par mail : drh@mairie-rodez.fr 

mailto:drh@mairie-rodez.fr

